
 
 

  

 
 

 

 

CENTRO UNIVERSITÁRIO ADVENTISTA DE SÃO PAULO - UNASP 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

REGULAMENTO DE CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DOCENTE DO 
MESTRADO PROFISSIONAL EM PROMOÇÃO DA SAÚDE 

 
 

Em atendimento à Portaria Capes n. 81, de 3 de junho de 2016, publicada no Diário 

Oficial da União, em 6 de junho de 2016, que define as categorias de docentes que compõem os 

Programas de Pós-Graduação (PPGs) stricto sensu, e tendo em vista a necessidade de 

estabelecer uma política sistemática de credenciamento, acompanhamento, recredenciamento 

e descredenciamento de docentes, o Centro Universitário Adventista - UNASP, resolve: 

Art. 1º O corpo docente do Mestrado em Promoção da Saúde pode ser composto por três 

categorias de docentes: I. docentes permanentes, constituindo o núcleo principal de docentes 

do programa; II. docentes e pesquisadores visitantes; III. docentes colaboradores.  

 

Art. 2º O ato de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes 

permanentes, colaboradores e pesquisadores visitantes deverá ser votado pelo Colegiado do 

respectivo Programa com posterior homologação da Pró-Reitoria de Pesquisa e 

Desenvolvimento Institucional e confirmado em Comissão Diretiva do campus onde o curso está 

sediado, desde que sejam atendidos os critérios de avaliação estabelecidos pelo curso do 

Mestrado Profissional em Promoção da Saúde, de modo que se contemple a proposta de 

avaliação da CAPES. 

 

Art. 3º O acompanhamento do desempenho de cada docente ocorre anualmente e os critérios 

são estabelecidos a partir da Área Interdisciplinar da Capes e pelas metas de crescimento e 

consolidação do corpo docente no planejamento estratégico do UNASP. 

 
Art.4° Critérios para Credenciamento/Recredenciamento de Docentes do Programa de 
Mestrado Profissional em Promoção da Saúde do UNASP (PROMPS). 
 
1. Para credenciamento como Docente no PROMPS-UNASP, é necessário que o postulante 
obtenha uma pontuação total de pelo menos 7 (sete) pontos anuais na tabela de 
critérios/pontuação abaixo. 
2. Além da comprovação da produção científica apresentada no pedido de 
credenciamento/recredenciamento, o postulante deverá apresentar projeto de pesquisa a ser 
desenvolvido no âmbito do Programa; 
3. Para evitar que o credenciamento/recredenciamento se efetive apenas com pontuação 
obtida em um único item de produção acadêmica, o postulante obrigatoriamente deverá 
apresentar pontuação compreendida entre os 3 itens de avaliação, sendo no mínimo 70% dela 
nos itens 1 ou 2.; 
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4. A verificação de pontuação pela coordenação do PROMPS levará em consideração os anos 
que compõem o último quadriênio do Curriculum Lattes do postulante. 
5. A métrica será utilizada para as três categorias de docentes: I. docentes permanentes, 
constituindo o núcleo principal de docentes do programa; II. docentes e pesquisadores 
visitantes; III. docentes colaboradores; 
6. Embora o docente participe de mais de um programa Stricto Sensu, mesmo assim ele deverá 
cumprir os requisitos dispostos neste regulamento. 
 

Roteiro para solicitação de credenciamento inicial: 
 
1. Escrever carta ao Coordenador do PROMPS justificando detalhadamente o pedido e indicando 
a pertinência do pleito em relação às linhas de pesquisa do Programa; 
2. Acrescentar projeto de pesquisa a ser desenvolvido no âmbito do Programa; 
3. Acrescentar cópia impressa do Curriculum Lattes atualizado; 
4. Acrescentar cópia dos itens que comprovam a pontuação para credenciamento de 
orientadores conforme tabela de critérios/pontuação abaixo; 
5. O coordenador do Programa fará a avaliação inicial e encaminhará à Pró-reitoria de Pesquisa 
e Desenvolvimento Institucional do UNASP para seu parecer; 
6. Quando o parecer for positivo dará sequência à tramitação expedindo a documentação para 
o Pró-Reitor de Pesquisa e Desenvolvimento Institucional realizar os devidos encaminhamentos 
junto aos demais setores da administração do UNASP. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  

 
 

 
 
Tabela de critérios/pontuação para credenciamento/recredenciamento docente 
 
Pontuação Mínima para credenciamento no PROMPS-UNASP. 
Os pontos serão contabilizados anualmente a partir dos seguintes pré-requisitos: 
 
Carga horária semanal de dedicação ao curso X pontuação anual: 
 
10 horas (apenas para docentes colaboradores)  - 5 pontos anuais 
15 horas a 20 horas - 7 pontos anuais 
21 horas a 30 horas - 9 pontos anuais 
31 horas a 40 horas - 11 pontos anuais 
 
Durante a avaliação anual, os pontos devem estar preferencialmente distribuídos entre todos 
os itens. Contudo, na somatória dos anos que compõem o quadriênio, a pontuação deve estar 
obrigatoriamente compreendida entre os 3 itens de avaliação, sendo no mínimo 70% dela nos 
itens 1 ou 2. 
 
 

1) Produção Bibliográfica: 
 
Publicação de artigos ligados a pesquisas desenvolvidas no Programa junto com alunos 
atuais e/ou egressos:  
- A pontuação obtida por um programa é o somatório dos pontos obtidos 

 

Produção bibliográfica pontuação 

1- Artigos indexados nas bases  

Pubmed 1,0 

Web of Science 1,0 

SCOPUS 1,0 

LILACS 0,5 

Scielo 0,5 

DOAJ 0,5 

Revistas de associações e 
entidades científicas nacionais 
Outras revistas indexadas, com 

revisão por pares, etc. 

0, 5 
 
 

0,25 

  

2 – Livros 2 

 1,6 

 0,8 

 0,4 

  

3 - Capítulos de livros 1 

 0,8 

 0,6 

 0,4 

 0,2 



 
 

  

 
 

 
 
 

2) Produção técnica 
 
Sobre as produções técnicas, destacam-se que elas poderão ser produzidas nos seguintes eixos: 
  
EIXO 1 - Produtos e Processos: caracteriza-se pelo desenvolvimento de produto técnico ou 
tecnológico, passível ou não de proteção, podendo gerar ativos de propriedade industrial/ 
propriedade intelectual.  
EIXO 2 - Formação: caracteriza-se por atividades de educação relacionadas a diferentes níveis 
de formação profissional, com público-alvo interno ou externo a instituição de origem.  
EIXO 3- Divulgação da produção: atividades relacionadas à divulgação da produção. 
EIXO 4- Serviços técnicos: serviços realizados junto à sociedade/instituições, órgãos 
governamentais, agências de fomento, vinculados à assistência, extensão, produção do 
conhecimento. 
 
As diretrizes para avaliação deste item estão nos documentos da CAPES: 
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/10062019-producao-tecnica-pdf 
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-
conteudo/documentos/avaliacao/19122022_45.INTE_RelatorioFinal.pdf 
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-
conteudo/documentos/avaliacao/19122022_45.INTE_RelatorioFinal.pdf 
 
 
 
Cabe destacar que a pontuação referente às produções T5 (menor peso) apresenta um limite 
em relação à pontuação total (40% para programas profissionais), de forma que valores 
percentuais superiores a 40% serão glosados.  
Maiores informações sobre os tipos e pontuação de produção técnica podem ser vistas no 
ANEXO A e ANEXO B. 
 
 

Produção técnica  pontuação 

   

 T1 2 

 T2 1,5 

 T3 1 

 T4 0,5 

 T5 0,1 

 TNC 0 

 
 

3) Atividades de gestão acadêmica 
 

Atividades acadêmicas  pontuação  

   

Orientação (tempo de orientação/ defesa no 
prazo) 

0,25 *pontuam apenas as 
orientações finalizadas no ano 

https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/10062019-producao-tecnica-pdf
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/documentos/avaliacao/19122022_45.INTE_RelatorioFinal.pdf
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/documentos/avaliacao/19122022_45.INTE_RelatorioFinal.pdf
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/documentos/avaliacao/19122022_45.INTE_RelatorioFinal.pdf
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/documentos/avaliacao/19122022_45.INTE_RelatorioFinal.pdf


 
 

  

 
 

 
 
legenda:  GT- grupo de trabalho; TCC- trabalho de conclusão de curso,  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Disciplina ministrada como docente responsável 0,5  

Participação em D=disciplinas de outros 
docentes 

0,25  

Produções com impacto científico e social do 
programa 

0,5 *para cada atividade relatada, 
descrever o impacto 

Participação em comissões e GTs de interesse 
para a Pós-graduação (integral ou parcial) 

0,25-0,5 *a cada GT poderá ser 
atribuído pontuação 
diferente, descrever cada 
participação 

Participação de construções de redes 
intelectuais interinstitucionais 

0,25-0,5 *cada participação pode 
contar com 1 ponto (até o 
máximo de 1 ponto nesse 
quesito), descrever cada 
participação 

Intercâmbio com a graduação (orientação de 
alunos da graduação em projetos de pesquisa 
vinculados ao mestrado) 

0,25-0,5 *descrever cada intercâmbio 

(apenas para docentes permanentes) 
Contribuição para a graduação, quando 
aplicável, sem prejuízo da dedicação às 
atividades do Programa; orientação de trabalhos 
de bolsistas de extensão, iniciação científica ou 
tecnológica  

0,25-0,5 *descrever cada ação 

Nº Produto Subtipos 

1 Produto Bibliográfico Artigo publicado em revista técnica  

Artigo em jornal ou revista de divulgação  

Resenha ou crítica artística  

Texto em catálogo de exposição ou de programa de espetáculo  

2 Ativos de propriedade intelectual  Patente depositada, concedida ou licenciada  

Desenho industrial  



 
 

  

 
 

Indicação Geográfica  

Marca  

Topografia de circuito integrado  

3 Tecnologia social  

4 Curso de formação profissional  Atividade docente de capacitação, em diferentes níveis realizada   

Atividade de capacitação criada, em diferentes níveis 

Atividade de capacitação organizada, em diferentes níveis  

5 Produto de editoração  Livro, catálogo, coletânea e enciclopédia organizada  

Revista, anais (incluindo editoria e corpo editorial) organizado  

 

6 Material didático   

7 Software/aplicativo (programa de 
computador) 

 

8 Evento organizado Internacional e Nacional 

9 Norma ou marco regulatório  Norma ou marco regulatório elaborado  

Estudos de regulamentação  

Elaboração de anteprojeto de normas ou de modificações de 
marco regulatório  

Estudos apresentados em audiência pública 

Sentenças arbitrárias, estudos de caso, estudos de 
jurisprudência e peças processuais  

10 Relatório técnico conclusivo  Relatório técnico conclusivo per se 

Processos de gestão elaborado 

Pesquisa de mercado elaborado  

Simulações, cenarização e jogos aplicados 

Valoração de tecnologia elaborado 

Modelo de negócio inovador elaborado  

Ferramenta gerencial elaborada  

Pareceres e/ ou notas técnicas sobre vigência, aplicação ou 
interpretação de norma elaboradas 

11 Manual/Protocolo Protocolo tecnológico experimental/aplicação ou adequação 
tecnológica (ex POP - procedimento operacional padrão) 
elaborado 
 

Manual de operação técnica elaborado 

12 Tradução  

13 Acervo Curadoria de mostras e exposições realizadas 

Acervos produzidos  

Curadoria de coleções biológicas realizada 

14 Base de dados técnico - cientifica  

15 Cultivar  

16 Produto de comunicação Programa de mídia realizado  

17 Carta, mapa ou similar   

18 Produtos/processos em sigilo Impacto declarado de produção técnica ou tecnológica 

Interesse declarado do setor empresarial em produção sob sigilo 

Instrumentos de transferência de tecnologia (contratos) 
elaborados  

19 Taxonomia, ontologias e tesauros  



 
 

  

 
 

ANEXO A - Considerações sobre a produção técnica. 
Tipos de produtos técnicos: 
 
 
 

 
ANEXO B 

Quadro sobre produções técnicas 

 

20 Empresa ou organização social inovadora  

21 Processo / tecnologia e produto / 
material não patenteável 

 



 
 

  

 
 

 

 
 

 
 
 

 


